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APPENDIX 1 
 
Request to Standards Committee for Dispensation 

 

 

1. PERSONAL DETAILS 

1.1 Your name  
Gwynfor Owen 

1.2 Name of your Council  
Gwynedd Council 

1.3 Your address and contact telephone number  
Gwyndeb, Penrhyndeudraeth. Gwynedd. LL48 6NP 
 
 

2. DETAILS OF YOUR INTEREST  

2.1 Beth yw’r eitem dan sylw? 
 
Grwp Tasg a Gorffen Cynllun Awtistiaeth 
 
 
 

2.1 How does your interest in the item arise?  
 
I have a son with Autism who is supported by the Council 
 
 
 
 
 
 
 

3. DETAILS OF YOUR APPLICATION 

3.1 Are you asking for a dispensation to speak and vote or to speak only? 
 
Preferably to speak and vote, but I would accept the right to speak only if that would have been the 
way forward 

3.2 Are you: 
 
(a) request a dispensation for a particular meeting? If so please specify which: 
 
or 
  
(b) require a general dispensation to participate whenever the issue arises? 
 
  

YOUR APPLICATION WILL NOT BE CONSIDERED IF NOT ALL PARTS OF THIS FORM ARE 
COMPLETED  

 

mailto:sionhuws@gwynedd.llyw.cymru


I’w dychwelyd i’r Swyddog Monitro, Cyngor Gwynedd, Caernarfon, LL55 1SH. 
 

Os oes gennych unrhyw gwestiynau am y  ffurflen hon, cysylltwch â’r Rheolwr Priodoldeb ac Etholiadau: 
 ffôn - 01286 679168   e-bost - sionhuws@gwynedd.llyw.cymru 

 
 

www.gwynedd.gov.uk 
 

 

$xex1mwmb 

Universal dispensation. 

 

 

 

 

4. The relevant Regulations set out the circumstances in which the Standards Committee may grant a 
dispensation and are summarised below (full details of which can be found in the notes to this form).  
Please indicate which of those circumstance(s) apply to your application by ticking the relevant box(s): 

 
1. at least half of the members considering the issue have an interest 

 

 

1. The fact that I am unable to participate would disrupt the political balance of the meeting to such 

an extent that the outcome was likely to be affected 

 

 

1. my participation would not damage public confidence 

 
X 

1. the interest is common to me and to a significant proportion of the public 

 

 

1. I am justified in participating because of my specific role or expertise 

 
XErr
or! 

Boo
kma
rk 

not 
defin
ed. 

1. The business is to be considered by a scrutiny committee and I have no financial interest 

 
XErr
or! 

Boo
kma
rk 

not 
defin
ed. 

1. The business pertains to the money or property of a voluntary body of which I am a member of 

its committee or board of management and have no other interest  

 

 

 
 

5. State below why you think the Standards Committee should grant your application (i.e. why do you 
think you should be allowed to attend the meeting as a member, even though you have a prejudicial 
interest?) 
As a Father of a person with Autism I have gained experience and expertise in the Subject, and 
therefore believe that I have an extensive contribution TO make about the subject. Without having 
people and understanding of any subject there is no point in anyone discussing it. 
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(you can continue on a separate page if necessary) 

 
 
Signed____________________Gwynfor Owen_________________________  
Date____________20/11/23_______________ 
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Nodiadau ar gwblhau’r ffurflen 
 

1. Hon yw’r ffurflen ar gyfer cyflwyno cais am oddefeb, sef caniatâd i gymryd rhan mewn trafodaeth er 
bod gennych ‘fuddiant sy’n rhagfarnu’ o dan y Cod Ymddygiad.  Gellir cael gwybodaeth bellach am 
fuddiannau yn y Cod Ymddygiad ei hun, Canllawiau’r Ombwdsmon ac yn llyfryn ‘Buddiannau’ Cyngor 
Gwynedd. 
 
2. Yr amgylchiadau lle gellir caniatáu gollyngiadau 
Mae gan y Pwyllgor Safonau'r hawl i ganiatáu cais os yw’n dod o fewn un o’r amgylchiadau a restrir yn 
Rheoliadau Pwyllgorau Safonau (Caniatáu Gollyngiadau) (Cymru) 2001, sef: 
 
“ (a) os oes gan ddim llai na hanner aelodau'r awdurdod perthnasol neu hanner aelodau un o 
bwyllgorau'r awdurdod (yn ôl fel y digwydd) y mae'r busnes i gael ei ystyried ganddo fuddiant sy'n 
berthnasol i'r busnes hwnnw; 
 
(b) os oes gan ddim llai na hanner aelodau gweithrediaeth arweinydd a chabinet y mae'r busnes i gael 
ei ystyried ganddo fuddiant sy'n berthnasol i'r busnes hwnnw a bod naill ai paragraff (ch) neu baragraff 
(d) hefyd yn gymwys; 
 
(c) yn achos cyngor sir neu gyngor bwrdeistref sirol, os byddai anallu aelod i gymryd rhan yn tarfu ar 
gydbwysedd gwleidyddol yr awdurdod perthnasol neu'r pwyllgor o'r awdurdod y mae'r busnes i'w 
ystyried ganddo i'r fath raddau nes y byddai'r canlyniad yn debygol o gael ei effeithio; 
 
(ch) os yw natur buddiant yr aelod yn gyfryw fel na fyddai cyfranogiad yr aelod yn y busnes y mae'r 
buddiant yn berthnasol iddo yn niweidio hyder y cyhoedd yn y modd y mae busnes yr awdurdod 
perthnasol yn cael ei gynnal; 
 
(d) os yw'r buddiant yn gyffredin i'r aelod ac i gyfran arwyddocaol o'r cyhoedd; 
 
(dd) os oes cyfiawnhad i'r aelod gymryd rhan yn y busnes y mae'r buddiant yn berthnasol iddo 
oherwydd rôl neu arbenigedd penodol yr aelod; 
 
(e) os yw'r busnes y mae'r buddiant yn berthnasol iddo i'w ystyried gan bwyllgor trosolygu a chraffu i'r 
awdurdod perthnasol ac nad yw buddiant yr aelod yn fuddiant ariannol; 
 
(f) os yw'r busnes sydd i'w ystyried yn berthnasol i arian neu eiddo corff gwirfoddol y mae'r aelod yn 
aelod o'i bwyllgor neu ei fwrdd rheoli heblaw fel cynrychiolydd yr awdurdod perthnasol ac nad oes gan 
yr aelod unrhyw fuddiant arall yn y busnes hwnnw ar yr amod na fydd unrhyw ollyngiad yn ymestyn i 
gymryd rhan mewn unrhyw bleidlais mewn perthynas â'r busnes hwnnw; neu 
 
(ff) os yw'n ymddangos i'r pwyllgor ei bod o les i drigolion ardal yr awdurdod perthnasol i'r anallu gael ei 
godi, ar yr amod bod hysbysiad ysgrifenedig bod y gollyngiad yn cael ei ganiatáu yn cael ei roi i 
Gynulliad Cenedlaethol Cymru o fewn saith diwrnod a hynny mewn unrhyw fodd y gall ei bennu.” 
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